
ለማስታወስ የአረጋውያን መብቶች
ማንኛውም አባል ከስራ የተባረረ ለ90 ቀናት የመጥራት
መብቱ የተጠበቀ ነው። የሚገኙ የስራ መደቦች በከፍተኛ
ደረጃ ላይ ተመስርተው ይቀርባሉ.

የሕክምና ፈቃድ ወደ ሥራ ይመለሱ
ከተጠበቀው የሕክምና ፈቃድ የሚመለሱ አባላት ወደ ሥራ
ሲመለሱ ለአሠሪው ፈቃድ መስጠት ይችላሉ።

የደመወዝ አለመስማማት ክፍያዎች
የደመወዝ አለመጣጣም ሲፈታ አሰሪው የጎደለውን ደሞዝ በ3 የስራ
ቀናት ውስጥ ይከፍላል።

የውል ድምቀቶች

SEIU6 JANITORS ንጉሥ ካውንቲ
ዋና ስምምነት
ጁላይ 1፣ 2024 - ሰኔ 30፣ 2028

ጠንካራ የአረጋዊነት መብቶች
የከፍተኛ ደረጃ ፍቺ በድርጅት ወይም በጣቢያ
ሳይሆን በህብረት አቀፍ ይሆናል።

አዲስ የሚከፈልበት በዓል
የማርቲን ሉተር ኪንግ ጁኒየር ቀን ከ2026 ጀምሮ የሚከፈልበት
በዓል ይሆናል።

አዲስ የሥልጠና ፈንድ
ከ2028 ጀምሮ ለአዲስ የሥልጠና ፈንድ በሰዓት $0.03።
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የውል ድምቀቶች

ውጤታማ 7/1/24 ይጨምራል

$.25 - ከ 5280 ሰዓታት በታች

$.75 - 100% ቀጣሪ የሚከፈልበት ሕክምናን ማቆየት።
 ($ 6.36 በሰዓት)

$.50 - 5280 ሰዓታት እና ተጨማሪ

$.45 - 10 አመት እና በላይ*(ከዚህ በፊት 15 አመት)

ጃንዋሪ 1 ይነሳል (ዓመት)

የደመወዝ ቡድኖች ተጨምረዋል።

ቡድን A አሁን ሲያትል፣ ቤሌቭዌ (+ ማይክሮሶፍት) እና SeaTac ያካትታል
ቡድን B ቀሪው የኪንግ ካውንቲ ነው።
ቡድን ሲ ተወግዷል

ቡድን አ
የጉዞ ሰው
5280 ሰዓታት
እና ተጨማሪ)

$1.00 $1.00 $1.00 

2026 2027 2028

አነስተኛውን የደመወዝ ተጽኖ ለማንፀባረቅ ይህ የኮንትራት ደሞዝ ልኬት በየጥቅምት ይሻሻላል

* በሲያትል + ኪንግ ካውንቲ ውስጥ ከዓመታዊ የኑሮ ውድነት (ሲፒአይ-ደብ) ጋር የተቆራኘ ያስነሳል። ከ 5280 ሰዓት
በታች የሆኑ ሰራተኞች የኑሮ ውድነትን ብቻ ያገኛሉ.

2025

$1.00

ቡድን ለ
(የጉዞ ሰው
5280 ሰዓታት
እና ተጨማሪ)

$.65 $.65 $.65 $.65
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